Statuten

Frauenverein St. Urban
Mai 2023

Frauenverein
St. Urban



. NAME UND SITZ

Art. 1 Name und Sitz
Unter dem Namen «Frauenverein St. Urban» besteht ein am
04. Mai 1929 gegriindeter, gemeinnutziger Verein im Sinne von
Art. 60ff ZGB mit Sitz in St. Urban.
Er ist ein Ortsverein des Kantonalen Katholischen Frauenbundes
und somit dem Schweizerischen Katholischen Frauenbund SKF
angeschlossen.

Il. ZWECK UND AUFGABEN

Art. 2 Zweck
Der Verein ist ein Zusammenschluss von Frauen mit unabhangigen
Ausrichtungen jeglicher Konfession.
Er erflllt soziale Aufgaben in Gesellschaft, Staat und Kirche und
vertritt dabei insbesondere die Interessen der Frauen. Er ist partei-
politisch unabhéngig.

Art. 3 Aufgaben
Aufgaben des Vereins sind:

3.1. Bildung der Frauen in persdnlichen, religiosen,
politischen und kulturellen Bereichen.

3.2. Forderung der Mitverantwortung und Mitentscheidung der
Frauen in 6ffentlichen und kirchlichen Belangen.

3.3. Vertretung der Interessen des Vereins und seiner
Mitglieder.

3.4. Wahrnehmung sozialer Aufgaben.
3.5. Einsatz fir 6kumenische/interreligidse Bestrebungen.
3.6. Pflege der Gemeinschaft und Solidaritat unter Frauen.

3.7. Zusammenarbeit mit anderen Frauenvereinen und Institutio-
nen in Gemeinde und Region.

3.8. Zusammenarbeit mit dem Kantonalen Katholischen Frauenbund
und dem Schweizerischen Katholischen Frauenbund SKF.
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Ill. MITGLIEDSCHAFT

Art. 4 Mitglieder
Mitglied kann jede Frau werden, die bereit ist, an der Erflllung
obgenannter Aufgaben mitzuwirken oder den Vereinszweck ideell
unterstutzt. Beitrittserklarungen sind mundlich oder schriftlich an
ein Vorstandsmitglied zu richten. Jedes Neumitglied erhalt die Sta-
tuten. Der Austritt kann mdndlich oder schriftlich auf Ende des
Vereinsjahres erklart werden.
Die Mitgliedschaft erlischt automatisch, wenn der Jahresbeitrag nach
zweimaligem Mahnen nicht entrichtet wurde.
Mitglieder des Vorstandes und Mitglieder, die alter sind als 80
Jahre, bezahlen keinen Jahresbeitrag.

IV. ORGANISATION

Art. 5 Organe
Die Organe des Vereins sind:
A Generalversammliung
B Vorstand
C Rechnungsrevisorinnen

A Generalversammliung

Art. 6 Generalversammiung
Oberstes Organ ist die Generalversammlung, die alljahrlich im ers-
ten Halbjahr des Vereinsjahres stattfindet. Ausserordentliche Gene-
ralversammlungen werden auf Verlangen des Vorstandes oder auf
schriftliches Verlangen eines Fiinftels der Mitglieder einberufen.

Art. 7 Einladung, Antrage
Die Generalversammlung wird vom Vorstand durch schriftliche
Einladung und unter Bekanntgabe der Traktanden mindestens zwei
Wochen im Voraus einberufen. Antréage sind bis spatestens flinf
Tage vor der Generalversammlung schriftlich an die Préasidentin
einzureichen.

Art. 8 Zustandigkeit
In die Zustandigkeit der Generalversammlung fallen:

8.1. Genehmigung des Jahresberichtes und der Jahresrechnung
sowie Entgegennahme des Berichtes der Revisorinnen und
Entlastung der Organe.

8.2. Kenntnisnahme des Budgets.
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8.3. Festsetzung der Jahresbeitrage.

8.4. Wahl des Prasidiums, der weiteren Vorstandsmitglieder sowie
der Rechnungsrevisorinnen.

8.5. Behandlung von Antragen der Mitglieder.

8.6. Behandlung von weiteren Geschaften, die der
Vorstand vorlegt.

8.7. Beschlussfassung Uber Statutenanderungen (vgl. Art. 22).
8.8. Beschlussfassung Uber die Auflésung des Vereines (vgl. Art. 23).

Art. 9 Wahlen und Abstimmungen
Bei Wahlen und Abstimmungen entscheidet mit
Ausnahme von Art. 22 und Art. 23 das einfache Mehr der abgege-
benen Stimmen. Bei Stimmengleichheit
hat die Vorsitzende den Stichentscheid. Wahlen und Abstimmun-
gen erfolgen offen, sofern nicht die Mehrheit der anwesenden Mit-
glieder eine geheime Wahl bzw. Abstimmung verlangt.

Art. 10 Protokoll
Das Protokoll kann 20 Tage nach der Generalversammlung bei der
Préasidentin angefordert werden oder ist bis zum Ablauf der Ein-
sprachefrist auf der Webseite einsehbar. Einsprachen sind innert
40 Tagen nach der Generalversammlung schriftlich beim Vorstand
einzureichen. In der ersten darauffolgenden Sitzung genehmigt der
Vorstand das Protokoll.

B Vorstand

Art. 11 Zusammensetzung
Der Vorstand besteht aus mindestens 3 Mitgliedern und
organisiert sich mit Ausnahme des Présidiums selbst.

Art. 12 Amtszeit
Die Vorstandsmitglieder werden flir die Dauer von zwei
Jahren gewahlt. Eine Wiederwahl ist méglich.
Die Demission ist schriftlich bis spatestens sechs
Monate vor der Generalversammlung bei der
Préasidentin einzureichen.

Art. 13 Beschliisse
Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfachem Mehr der An-
wesenden. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Vorsitzende.
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Art. 14 Gruppierungen innerhalb des Vereins
Untergruppen (z.B. Spielgruppe etc.) wird eine weitgehende Selb-
standigkeit gewahrt: Eigenes Team, eigenes Jahresprogramm,
eigene Finanzen, eigene Reglemente inkl. Spesenreglement.
Die Integration dieser Gruppierungen im Verein wird gewahrleistet
durch:

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

Regelmassiger Austausch zwischen dem Vorstand und den
Teams.

Ubergabe der Jahresrechnung zur Priifung an die Revisions-
stelle. Die Jahresrechnung der Untergruppen kann in die
Jahresrechnung des Vereins integriert werden.

Gemeinsame Generalversammlung.

Uber die Zusammenarbeit wird eine schriftliche Vereinbarung
erstellt.

Bei der Auflésung einer Untergruppe bleibt deren Vermégen
beim Frauenverein St. Urban.

Bei Auflésung des Frauenvereins St. Urban bleibt das Vermé-
gen der Untergruppen in deren Besitz. Voraussetzung daftir
ist die Grlindung eines neuen Vereins.

Art. 15 Aufgaben
Der Vorstand fuhrt den Verein und ist insbesondere zustandig flir
folgende Aufgaben:

157
15.2,
15.3.

15.4.

15.5.

156,

197

15.8.
15.9.

Vertretung des Vereines nach aussen.
Flihrung der laufenden Geschéfte.

Wahrnehmung der unter Art. 2 und Art. 3 genannten Vereins-
zwecke und -aufgaben.

Planung und Durchflihrung des Jahresprogrammes und der
weiteren Téatigkeiten des Vereines.

Vorbereitung und Durchflihrung der Generalversammiung
inkl. allfélliger Statutenanderungen.

Ernennung der Ressortverantwortlichen und Festlegung
derer Aufgaben.

Grindung, Begleitung und Aufldsung von Gruppierungen
innerhalb des Vereines gemass Art. 14.

Erlass und Anderung von Reglementen und Richtlinien.

Genehmigung des Protokolls der Generalversammlung gem.
Art. 10.
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15.10. Ausflihrung der an der Generalversammlung gefassten Be-
schlisse.

15.11. Interne und externe Kommunikation (Medien).

15.12. Regelmassige Kontakte zum Kantonalen Katholischen
Frauenbund und zum Schweizerischen Katholischen
Frauenbund SKF.

15.13. Der Vorstand verfligt Giber alle Kompetenzen, die nicht
von Gesetzes wegen oder geméss diesen Statuten einem
anderen Organ Ubertragen sind.

Art. 16 Unterschriftsberechtigung
Die rechtsverbindliche Unterschrift flir den Verein flhren kollektiv
zu zweien die Prasidentin und die Aktuarin.

C Rechnungsrevisorinnen

Art. 17 Rechnungsrevisorinnen
Die Rechnungstrevisorinnen priifen die Jahresrechnung und den
Vermogensstand des Vereines sowie die Jahresrechnung und den
Vermbgensstand der Gruppierungen. Sie verfassen einen schriftlichen
Bericht zuhanden der Generalversammlung. Die Revisionsstelle sollte
in der Regel zwei Revisorinnen umfassen. Rechnungsrevisorinnen
werden flr die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Eine Wiederwahl ist
maoglich. Die Demission ist schriftlich bis spatestens drei Monate vor
der Generalversammlung bei der Prasidentin einzureichen.

V. FINANZEN

Art. 18 Finanzielle Mittel

Die finanziellen Mittel des Vereines setzen sich wie folgt
zusammen:

18.1. Jahresbeitrage der Mitglieder.

18.2. Beitrdge von kirchlichen und 6ffentlichen
Institutionen.

18.3. Einnahmen aus Veranstaltungen und
Sammlungen.

18.4. Spenden und Legate.
18.5. Bestehendes Vermdgen und dessen Ertrage.

Art. 19 Jahresbeitrage

Die Generalversammlung setzt die von den Mitgliedern zu entrich-
tenden Jahresbeitrége fest. Der Verein entrichtet dem Kantonalen
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Katholischen Frauenbund und dem Schweizerischen Katholischen
Frauenbund SKF die an deren Delegiertenversammlungen festge-
legten Mitgliederbeitrage.

Art. 20 Spesenentschadigung/Sitzungsgelder
Die Mitwirkung im Vorstand und in allen Gremien erfolgt grundsatz-
lich ehrenamtlich. Spesen werden vergiitet.

Art. 21 Haftung
Far die Verpflichtungen des Vereines haftet ausschliesslich das
Vereinsvermdgen.

VI. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Art. 22 Statutenénderung
Zur Anderung der Statuten bedarf es zwei Drittel der Stimmen der
an der Generalversammlung anwesenden Mitglieder.

Art. 23 Vereinsauflosung
Zur Auflésung des Vereines bedarf es zwei Drittel der Stimmen der
an der Generalversammlung anwesenden Mitglieder. Der Vorstand
informiert den Kantonalen Katholischen Frauenbund im Voraus
Uber den Antrag.

Art. 24 Vermbgensverwendung
Wird der Verein aufgelost, wird das Vermégen (ohne bestehendes
Vermdgen der Gruppierungen gem. Art. 14, sofern diese einen
neuen Verein gegriindet haben) dem Kantonalen Katholischen
Frauenbund zur treuhénderischen Verwaltung libergeben. Dieser
halt das Vermégen vom Eigenen getrennt. Erfolgt innert flinf Jah-
ren keine Neugriindung, so fallt das Vermdgen an den Kantonalen
Katholischen Frauenbund.

Diese Statuten wurden von der Generalversammlung vom 05.05.2023 ange-
nommen. Sie ersetzen die friiheren Bestimmungen und treten sofort in Kraft.

St. Urban, den 5. Mai 2023

Die Prasidentin: Die Aktuarin:
Nathalie Kunz Marianne Baumgartner
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